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Starkes Lebenszeichen der Pflege im Bezirk Perg 
Pflegeausbildung mit 31 Personen erfolgreich gestartet 
 

31 Frauen und Männer, Um-, Neu- und Wiedereinsteiger/innen, starteten am 12. April 2023 in 

Baumgartenberg in der Altenbetreuungsschule des Landes ihre Pflegeausbildung. Sie set-

zen damit ein starkes positives Lebenszeichen für die Pflege im Bezirk Perg, ein großer 

Schritt in eine regionale soziale Sicherheit. Regionale Jobangebote in viel größerer Zahl 

warten auf sie. Der SHV Perg als größter regionaler Arbeitgeber in der Pflege und als Auf-

traggeber für fast alle sozialen Dienstleistungen im Bezirk Perg (u.a. alle mobilen Pflege- 

und Betreuungsangebote, Demenz- und Sozialberatungsstellen, Senioren-Tagesbetreuung), 

unterstützt sie vom ersten Tag und hofft, sie so auch langfristig für die Pflege zu gewinnen. 

Erst kürzlich besuchte Bezirkshauptmann und Obmann des SHV Perg, Werner Kreisl mit den Lei-

tungen der 6 Alten- und Pflegeheime und der Vorsitzenden des Zentralbetriebsrats des SHV Perg, 

Anna Windhager jene 31 Frauen und Männer, von denen sich 21 auf den Weg zum/zur Fachsozi-

albetreuer/in für Altenarbeit und 10 zum/zur Heimhelfer/in machten. 31 Personen zusätzlich für 

Pflege und Betreuung, eine Zahl, die in den letzten Jahren undenkbar war und die als starkes posi-

tives Lebenszeichen für die Pflege im Bezirk Perg nicht hoch genug wertgeschätzt werden kann. 

Viele Aktivitäten des SHV Perg und seiner Partnerorganisationen sowie der Altenbetreuungsschule 

des Landes OÖ in den letzten Monaten haben diesen Erfolg möglich gemacht. 

„Die künftigen Pflegekräfte erlernen in Baumgartenberg einen Beruf, der Sinn stiftet, in dem sie 

sich verwirklichen können und in dem es in ihrer direkten Umgebung ein sehr großes regionales 

Jobangebot gibt,“ berichtet SHV-Obmann Werner Kreisl, der laufend nach Pflegekräften sucht. „Als 

Pflegekräfte betreuen und pflegen sie künftig in ihrem beruflichen Alltag Menschen aus dem Be-

zirk, ihre Eltern, Großeltern, Nachbarn sowie Freundinnen und Freunde, wenn diese pflegebedürf-

tig werden und Hilfe brauchen. Sie ermöglichen diesen einen letzten Lebensabschnitt in Sicherheit 

und Geborgenheit, ein lebenswertes Leben in ihrer Heimat.“ 

Um die künftigen Pflegekräfte auch für die regionalen Jobangebote im Bezirk Perg zu gewinnen, 

unterstützt sie der SHV Perg ab dem ersten Tag mit Praktikumsstellen, täglichen Essensangebo-

ten und der Bereitstellung von Raumressourcen im SENIORium Baumgartenberg sowie einer ge-

nerell aktiv gelebten Partnerschaft mit der Altenbetreuungsschule. In gemeinsamen Projekten ler-

nen sich die 6 Alten- und Pflegeheime und ihre möglichen künftigen Mitarbeiter/innen auch persön-

lich kennen. Erst kürzlich organisierten sie gemeinsam und erfolgreich den 1. Health- & Care-Day 

im SENIORium Baumgartenberg und eine große Ostereiersuchaktion im SENIORium Grein. Der-
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zeit laufen die Vorbereitungen auf eine gemeinsame Sitz-Tanzeinlage mit den Bewohnern/innen im 

SENIORium Bad Kreuzen anlässlich der 20 Jahr-Feier am 13.06.2023 auf Hochtouren. 

„Pflegekräfte sind Menschen wie du und ich, die täglich mit viel Engagement und Motivation älte-

ren Menschen oder Menschen mit Handicap einen Alltag voller Freude und Würde ermöglichen, 

sie arbeiten dort, wo ihre Arbeit geschätzt wird. Es geht ums Verstehen und Eingehen auf die 

Menschen, die ihnen anvertraut sind, um Vertrauen zu schenken und zu bekommen. Wir freuen 

uns riesig, über diese große Zahl an neuen Pflegekräften. Nun möchte auch der SHV Perg das 

Vertrauen der künftigen Pflegekräfte als Arbeitgeber gewinnen,“ fasst Obmann Kreisl zusammen. 

Pflege-Arbeitsplätze in der Region sorgen umgekehrt für mehr Freizeit, Geld und Klimaschutz 

durch kürzere Arbeitswege, eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie für Sicherheit 

und Versorgung unserer Eltern und Großeltern, weil Alten- und Pflegeheime ihre Aufgaben nur mit 

ausreichend Pflegekräften erfüllen können. Nähere Infos zum regionalen Job-Angebot für Pflege-

fachkräfte und jene, die es noch werden wollen, finden sich unter www.shvpe.at. 

 

Infobox zur nächsten FSB-Ausbildung in Baumgartenberg: 

Start: 15. April 2024.  

Dauer: 2,5 Jahre (Schultage Mo-Mi). 

Anmeldung: jederzeit 

Infos: www.altenbetreuungsschule.at. 

Infos zum Berufsbild: www.sinnstifter.at 

Ansprechpartner für Ausbildungs-Interessenten/innen: 

Michaela Rafetseder, BScN (Tel. 0732/7720-34771, Altenbetreuungsschule) und 

die Heimleitungen der 6 SHV-Alten- und Pflegeheime des SHV Perg (www.shvpe.at). 

Der Obmann: 
 

Ing. Mag. Werner Kreisl 
 
Fotonachweis: 

 

 
 

 
Foto: SHV Perg - Besuch am 17.05.2023 in der Altenbetreuungsschule Baumgartenberg 

http://www.shvpe.at/
http://www.altenbetreuungsschule.at/
http://www.sinnstifter.at/
http://www.shvpe.at/
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Foto: SHV Perg - Besuch am 17.05.2023 in der Altenbetreuungsschule Baumgartenberg – Heimleiter Hubert Naderer 
und SHV-Obmann Werner Kreisl stellen den SHV Perg vor und werben um ihre künftigen Mitarbeiter/innen. 

 

 

Foto: Altenbetreuungsschule - Schülerinnen und Schüler des FSB-A-Lehrgangs 2023 im SENIORium Bad Kreuzen an-
lässlich der Proben zur Sitz-Tanz-Einlage mit den Bewohnern/innen zum 20 Jahr Jubiläum. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Hinweis:  
Dieses Dokument wurde amtssigniert. Informationen zur Prüfung des elektronischen Siegels und des Ausdrucks finden Sie unter: 
https://www.land-oberoesterreich.gv.at/amtssignatur. 
Wenn Sie mit uns schriftlich in Verbindung treten wollen, richten Sie Ihr Schreiben bitte an office@shvpe.at oder an den Sozialhilfeverband Perg, Dirn-
bergerstraße 11, 4320 Perg und führen Sie das Geschäftszeichen dieses Schreibens an.  
Informationen zum Datenschutz finden Sie unter www.shvpe.at/datenschutz 
Bankverbindung: IBAN AT03 3477 7000 0953 5600, BIC RZOOAT2L777. UID-Nr.: AT U59295015. 

Wir sind persönlich für Sie da (Parteienverkehr): Mo, Mi, Do, Fr 7.00 bis 12.00 Uhr, Di 7.30 bis 17.00 Uhr; Informationen rund um die Uhr erhalten Sie 
auch im Internet unter www.shv.perg.at.  
Unsere Amtsstunden: Mo und Do 7.00 bis 12.00 Uhr und 12.30 bis 17.00 Uhr, Di 7.30 bis 17.00 Uhr, Mi 7.00 bis 13.00 Uhr, Fr 7.00 bis 12.30 Uhr.
 

https://www.land-oberoesterreich.gv.at/amtssignatur
mailto:office@shvpe.at
http://www.shvpe.at/datenschutz
http://www.shv.perg.at/
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